www.cnm.org.br

CONFEDERAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS

EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPEC IALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS, COPEIRA E AGENTE PATR IMONIAL DIURNO/
NOTURNO NAS DEPENDENCIAS DA CNM LOCALIZADA EM BRASI LIA.

EDITAL N°. 07/2014
MODALIDADE: Convite
TIPO: Menor Preco Global.

PROCESSO DE SELEGAO Ne: 07/2014.

PREAMBULO

A Confederacdo Nacional de Municipios faz saber, por ordem de seu Presidente, a quem
possa interessar, que por intermédio de sua Comissao de Licitagdes, instituida pela Resolugéo
n® 02, de 28 de marcgo de 2014, realizard, na Asa Sul, SCRS 505, Bloco C, Lote 1, 3° andar, na
cidade de Brasilia-DF, selecdo na modalidade Convite , do tipo Menor Preco Global , de acordo
com as disposicbes do Regulamento de Compras e Contratacbes da CNM e demais
disposicdes deste edital, seus anexos e as condi¢cdes a que as empresas devem submeter-se,
na forma a seguir:

Entrega do envelope Unico contendo dois envelopes (proposta e documentagao)
Local: SCRS 505, Bloco C, Lote 01, 3° andar, CEP 70.350-530, na cidade de Brasilia-DF.
Data e horario: até as 9h30min do dia 04/08/2014

Abertura dos envelopes

Local: SCRS 505, Bloco C, Lote 01, 3° andar, CEP 70.350-530, na cidade de Brasilia-DF.
Data e horario: 10h do dia 04/08/2014

Objetivo: Verificacdo dos documentos e propostas.

O Edital pode ser retirado gratuitamente no Portal da CNM, www.cnm.org.br, no link
<http://www.cnm.org.br/institucional/editais> ou na sede da CNM, mediante apresentacédo de CD
ou pen drive para gravacgao, no endere¢o acima mencionado.

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital objetiva a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
gerais, copeira e agente patrimonial diurno e noturno, nas dependéncias da CNM localizada em
Brasilia.

1.2. Os servicos serdo prestados de acordo com as categorias profissionais e quantitativo
abaixo discriminado, sendo a carga horaria de 44 horas semanais, exceto 0s cargos que por
convencao coletiva ou legislacdo, observe horarios especificos:
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CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
Agente Patrimonial Diurno 04
Agente Patrimonial Noturno 02
Auxiliares de Servicos Gerais 05
Copeira 01

1.3. O quantitativo de profissionais estabelecido no item 1.2 poderéa sofrer alteragdo de acordo
com as necessidades da CNM.

1.4. Para os servigos constantes neste Edital, a Confedera¢do Nacional de Municipios — CNM
podera investir mensalmente até o valor total de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais), 0 que
corresponde ao valor anual de R$ 384.000,00 (trezentos e oitenta e quatro mil rea is).

1.5. Especificacédo dos Servigos:

1.5.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em
geral nas dependéncias internas e externas da unidade. Efetuar a limpeza e conservacao de
utensilios, méveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢cdes de uso. Reabastecer
0s banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes. Sugerir compras de materiais
pertinentes de sua area de atuagao. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar o
tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho. Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior

1.5.2. SERVICO DE COPEIRA - Consiste no preparo e a disponibilizacdo de café, agua e afins
para os colaboradores da CNM. Servir 4gua e café a clientes e/ou fornecedores nas reuniées
realizadas nas dependéncias da CNM. Responsabilizar-se pela limpeza e higiene nos utensilios
e na copa, conforme determinacdo da CNM.

1.5.3. AGENTE PATRIMONIAL DIURNO - Identificar funcionérios, estagiérios e visitantes que
acessarao as dependéncias da CNM. Controlar a abertura e fechamento das portas de acesso.
Manter a integridade do local, avisando as autoridades competentes, qualquer situacao adversa
no que tange a seguranca das dependéncias da CNM. Atendimento ao publico, controlando a
entrada e saida de pessoas, conducéo de pessoas nos elevadores, fiscalizacao do cartdo ponto
e apoio a copa, cozinha e limpeza. Nao utiliza armamento.

1.5.4. AGENTE PATRIMONIAL NOTURNO - Identificar funcionarios, estagiarios e visitantes
que acessardo as dependéncias da CNM. Controlar a abertura e fechamento das portas de
acesso. Manter a integridade do local, avisando as autoridades competentes, qualquer situacao
adversa no que tange a seguranca das dependéncias da CNM. Desempenhar fungfes afetas ao
segmento de asseio e conservacdo, ndo sendo consideradas atividades de
vigilancia/seguranca. Ndo depende de autorizacdo da Brigada Militar (GSVG) nem mesmo do
Departamento de Policia Federal. N&o utiliza armamento.

1.5.4.1. Os servi¢cos dos agentes patrimoniais compreendem ainda:

a) Realizar rondas peridédicas em todos os pavimentos do edificio, durante o periodo
noturno e, nos finais de semana e feriados, em periodo integral;

b) Controlar rigorosamente a entrada e saida de colaboradores ap6s o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documentos préprios,
na conformidade do que venha a ser estabelecido pela Contratante;

c) Zelar pela manutencéo da ordem nas instalagdes da Contratante;
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d)

f)
9)
h)

0)

p)

Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo
necessarias, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu
patrimonio;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servicos;

Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles préprios da Contratante;

Os postos desarmados de Guarita e de CFTV (Circuito Fechado de Televisédo) deverao
permanecer em funcionamento por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, inclusive aos
sébados, domingos e feriados;

Operar e monitorar os sistemas e equipamentos de CFTV disponibilizado pela
Contratante;

Operar radios-comunicadores ou celulares para se comunicar com 0s demais postos e
com os colaboradores da Contratada;

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagcbes da Contratante, facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicagéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacbes, visando a
manutencao das condi¢des de seguranca;

Repassar para o agente patrimonial que estara assumindo o posto, quando da rendicao,
todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacbes;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Prestar demais servicos pertinentes a atividade e demandados pela CNM.

1.6. A CNM fornecera todo o material necessario para o desempenho das atividades de servigos
gerais e copeira, tais como: produtos de limpeza, maquina para o preparo de café, café, agua,
acucar etc.

1.7. Todos os salarios deverdo respeitar as convencdes coletivas e a legislacdo trabalhista
pertinente ao cargo.

2. DOS QUESTIONAMENTOS

2.1.

Os questionamentos poderdo ser encaminhados & CNM, por escrito ou pelo e-mail:

comissao.licitacoes@cnm.org.br, aos cuidados da Comisséo de Licitacdes, até 1 (um) dia util
antes da data fixada para o recebimento das propostas em papel especifico da empresa,
figurando, raz&o social, endereco, telefone/fax e e-mail para contato.

2.2.

SO terdo validade os esclarecimentos sobre o contelddo deste Edital que forem

prestados, por escrito, pela Comissao de Licitagcfes.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1 Para manifestar-se em seu nome durante as fases do processo de selecédo, a empresa
proponente poderé credenciar um representante, obedecendo aos seguintes critérios:
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3.1.1 Tratando-se de representante legal (sécio ou dirigente), devera identificar-se,
exibindo a cédula de identidade e coOpia autenticada do respectivo Estatuto, Contrato
Social, ou instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial ou, no caso de
sociedades civis, 0 ato constitutivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

3.1.2 Tratando-se de procurador, deverd identificar-se, exibindo a cédula de identidade
acompanhada de instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular de
procuracdo ou carta de credenciamento, com firma reconhecida, com poderes especificos
para o procurador tomar qualquer decisdo relativa a todas as fases do certame, sem
excec¢do de nenhuma, inclusive manifestar apds a declaracdo do vencedor, imediata e
motivadamente, a intencdo de interpor recurso administrativo, assinar a ata da sessao;
enfim, podendo, para tanto, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel cumprimento
do mandato, ndo podendo substabelecer os poderes recebidos, conforme modelo
constante no Anexo Il. A procuracao por instrumento particular devera estar acompanhada
da copia autenticada do estatuto ou contrato social, ou documento habil, comprovando a
capacidade do(s) outorgante(s) para constituir procurador com os poderes exigidos.

3.2 DA PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESAS DE P EQUENO PORTE

3.2.1 As microempresas e empresas de pequeno porte que se beneficiarem do tratamento
diferenciado e favorecido regulamentado pela Lei Complementar N° 123 de 14 de
dezembro de 2006, deverdo apresentar declaracdo nos termos do anexo V ou outro
documento que comprove ser a empresa microempresa ou empresa de pequeno porte, no
momento do credenciamento, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 A presente selecdo é aberta a todas as empresas convidadas e, também, as que
manifestarem seu interesse, apresentando documentos e propostas até a data e horarios
indicados no preambulo deste edital.

4.2 Nao poderéo participar desta sele¢do, as empresas que estiverem declaradas inidoneas,
guer pela Unido, Estados, Municipios ou Distrito Federal.

4.3 Nao poderéo participar desta selecdo, os dirigentes da CNM ou pessoas juridicas de cujo
quadro societario ou conselho diretor eles fagam parte.

4.4 Nao sera permitida a participacdo de interessados na forma de associacdo ou de
consorcios.

4.5 As empresas que estiverem impedidas de participar, nos termos desta clausula, e que
apresentarem propostas, independentemente de seu recebimento, serdo inabilitadas.

4.6 Deverdao ser apresentados dois envelopes, devidamente identificados, conforme
categorizacao abaixo:

a) ENVELOPE A - PROPOSTA DE PRECO.
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CONVITE N° 07/2014

NOME DA PROPONENTE

CNPJ DA PROPONENTE

CONFEDERAGCAO NACIONAL DE MUNICIPIOS —-CNM

b) ENVELOPE B - DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO;
CONVITE N° 07/2014
NOME DA PROPONENTE
CNPJ DA PROPONENTE
CONFEDERACAO NACIONAL DE MUNICIPIOS - CNM

4.7 Os envelopes listados deveréo ser entregues lacrados, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas em data, hora e local descritos no preAmbulo deste Edital.

4.8 Nao sera permitido o recebimento dos envelopes apds a data e horario designados no
predmbulo deste edital, ainda que postados nos correios ou transportadora em data
anterior ou encaminhadas por fax ou por qualquer meio eletrénico.

4.9 A CNM nao se responsabilizara por documentacdo enviada via postal, ou entregue
em outros setores que ndo sejam o acima especificado.

4.10 Os envelopes serdo abertos pela Comissdo de Licitagdes em sessdo publica a ser
realizada em data, hora e local descritos no preambulo deste edital.

4.11 A Comissao de Licitagdes abrira primeiro o envelope “A” das empresas proponentes e
s6 sera aberto o envelope “B” da proponente que apresentar o menor valor. No caso
de inabilitacdo, da mesma, sera aberto o envelope "B" da empresa proponente que
houver apresentado o segundo menor prego, e assim sucessivamente.

4.12 A empresa proponente podera acompanhar o certame presencialmente, por meio de
representante legal, ndo sendo tal presenca condicdo para realizacdo da sessao ou
para participacao.

5 DA PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE “A”

5.1 A proposta deverd ser apresentada em papel timbrado da proponente, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, datada, rubricadas em todas as folhas e satisfazer, na forma e
no contetdo o modelo previsto no Anexo VI deste Edital.

5.2 Os valores atinentes ao objeto desta selecdo deverdo ser expressos em moeda
corrente nacional, com a apresentacao do valor global dos servicos.

5.3 A declaracdo de validade minima da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
abertura do envelope. Caso a proposta ndo indique o prazo de validade, fica o prazo
de 60 (sessenta) dias, contados da abertura do envelope.

5.4 Serdo considerados, como inexistentes, quaisquer lancamentos a lapis.

5.5 Faltando algum elemento acessorio, ou fator considerado irrelevante por ndo afetar a
esséncia da licitacdo e que nao altere o valor proposto, podera o representante fazé-
lo durante a sesséo, a critério da Comissdo de Licitacdes, considerando o proposito
do certame, que € alcancar a proposta mais vantajosa a CNM.

5.6 A existéncia de dados rasurados ndo pode ser suprida por declaragdo de
representante da proponente e acarreta a desclassificacdo automatica da proposta.
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5.7 Nos precos cotados, devera estar incluida toda e qualquer despesa necesséria a
execucdo do objeto, bem como os demais encargos e/ou descontos porventura
existentes.

5.8 Correrdo por conta da empresa contratada as despesas com encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do objeto desta
selecdo, sendo o preco ofertado considerado final e inadmissivel de quaisquer outros
onus.

5.9 Ap6s a entrega dos envelopes, ndo serdo admitidas alegacBes posteriores de
desconhecimento do objeto, bem como de dificuldades técnicas néo previstas.

5.10 Durante a sessédo de abertura dos envelopes ndo poderdo ser negociados quaisquer
aspectos das propostas, inclusive 0os pecuniarios, exceto 0s casos que o Presidente
da Comisséo entender ser favoravel a CNM, devendo constar em ata.

5.11 A Comissdo de Licitacbes fard registro em Ata de toda manifestacdo por ela
considerada relevante ou a pedido do licitante, podendo dar o parecer de imediato ou
nao.

6 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO — ENVELOPE “B”

6.1 A documentacao para habilitagcdo devera ser composta pelos seguintes documentos:
6.1.1 Habilitacdo Juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores
(copia autenticada por tabelido de notas).

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio (copia autenticada por tabelido de notas).

6.1.2 Regularidade Fiscal

a) Prova de inscricdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas) do
Ministério da Fazenda.

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido — Receita Federal do Brasil / Procuradoria da Fazenda
Nacional — ou isolada, de cada um dos 6rgaos.

c) Prova de regularidade perante a Secretaria da Fazenda Distrital, Estadual ou
Municipal, do domicilio ou sede do licitante, na forma da lei (coOpia
autenticada por tabelido de notas).

d) Certidao de regularidade relativa a Previdéncia Social.

e) Certidao de regularidade relativa ao FGTS — Fundo de Garantia por Tempo
de Servico;

f) Certiddo negativa da Justica do Trabalho.

6.1.3 Qualificacdo Técnica

a) Comprovacédo de aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta
selecdo, por meio de apresentacdo de atestado fornecido por pessoas

Sede: SCRS 505 bloco C — 32 andar — 70350-530 Brasilia/DF — Tel.: (61) 2101-6000
Escritério: Rua Marcilio Dias n2 574 — Menino Deus — 90130-000 Porto Alegre/RS — Tel.: (51) 3232-3330



www.cnm.org.br

CONFEDERAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS

6.1.4

6.1.5

6.1.6

juridicas de direito publico ou privado, atestando o cumprimento do servigo
no prazo e com qualidade (cOpia autenticada por tabelido de notas).

b) Declaracédo de que a empresa proponente atende as especificacdes descritas
no item 1 e tem pleno conhecimento das exigéncias do Edital e do objeto da
selecdo — Anexo Il

c) Apresentar certiddo de idoneidade emitida pelo sindicato da categoria.

Quialificacdo Econbmico-Financeira:

Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica (copia autenticada por tabelido de notas).

Declaracdo de cumprimento do inciso XXXIIl do art. 7°da Constituicdo Federal -
Anexo IV.

Balanco patrimonial do exercicio anterior ao da licitacdo, comprovando,
cumulativamente, que possui 0s seguintes indices:

a) comprovacao da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencgéo de indices
de Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicagcdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = ;

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total
SG = ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante

LC = e

Passivo Circulante

b) Capital Circulante Liquido — CCL ou Capital de Giro (ativo circulante - passivo
circulante) no valor minimo de 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado para a contratacédo, tendo por base o balango patrimonial
e as demonstragfes contabeis do ultimo exercicio social.

6.1.7

6.1.8

Comprovacao de patriménio liquido néo inferior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacéo, por meio do balanco patrimonial e das demonstragdes
contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados, na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balancgos provisorios, podendo ser atualizado por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
sessdo publica de abertura deste processo de selecao;

Comprovacédo de patriménio liquido nao inferior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacéo, por meio do balanco patrimonial e das demonstracdes
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contabeis do ultimo exercicio social, apresentados, na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizado por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
sessdo publica de abertura deste processo de selecao;

6.1.9 Com o objetivo de demonstrar a veracidade das informagdes prestadas no item
anterior, a proponente classificada, provisoriamente, em primeiro lugar, devera
apresentar a Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE) referente ao
altimo exercicio social;

6.1.10 Declaragéo assinada pelo representante legal demonstrando que atende aos
indices do item 6.1.6.

6.2 Os documentos referidos no item 6.1 deverdo ser apresentados em cépia autenticada
por tabelidio de notas. A Comissdo de Licitacdes ndo autenticara nenhum dos
documentos.

6.3 Os documentos apresentados deverdo estar na vigéncia do prazo de validade,
quando for o caso.

6.4 Nos casos em que o documento possa ser obtido por meio eletrénico, o envelope
devera conter cOpia impressa, podendo o representante legal da empresa ou a
Comissédo de LicitagBes realizar diligéncias para confirmacdo dos dados constantes
no impresso.

6.5 Caso as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte
apresentem na fase de habilitacdo alguma restricdo na comprovacgéo da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da CNM, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente
for declarada a vencedora do certame, para regularizacdo da documentacdo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

6.6 A ndo regularizacdo da documentacdo dentro do prazo previsto implicara decadéncia
do direito a contratacdo, conforme 88 1° e 2° do art. 43 da Lei Complementar n.°
123/06.

7 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1 Serdo desclassificadas as propostas das empresas que ndo apresentarem
integralmente a documentacdo exigidas no item 1, com as ressalvas previstas, assim
como as especificacdes detalhadas neste edital, bem como aquelas que apresentar
preco total superior ao or¢camento basico estimado, observado o disposto legal que
rege a matéria quanto a precos inexequiveis.

7.2 Caso a proposta melhor classificada ndo tenha sido ofertada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresas e empresas de
pequeno porte igual ou até 10% (dez por cento) superior & melhor oferta, proceder-se-
a da seguinte forma:

7.2.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte podera, no prazo de 15 (quinze)
minutos, contados da solicitacdo do Presidente da Comisséo de Licitagdes, na
sessdo de habilitacdo e julgamento das propostas, apresentar proposta de
preco inferior aguela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto desta selecéo.
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7.2.2 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada, na
forma da subcondicdo anterior ndo apresente proposta de preco inferior aquela
considerada mais vantajosa, 0 Presidente da Comissdo de Licitacdes,
convocara as remanescentes que porventura se enquadrem na situagado
descrita nesta condicdo, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito.

7.2.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta
condicdo, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderé apresentar melhor oferta.

7.3 Na hip6tese de nado-contratacdo nos termos previstos na condicdo anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.4 Persistindo o empate entre duas ou mais propostas, sera realizado sorteio durante a
sessdo publica.

8 DO RECURSO

8.1 Declarado o vencedor, qualquer proponente que estiver presente ou representada na
sessao publica poderd manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer,
guando lhe serd concedido o prazo de 30 minutos para apresentacdo das razées do
recurso, ficando os demais proponentes desde logo intimados para apresentar contra-
razBes em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente.

8.2 O provimento de recursos somente invalidard o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.3 A Comissdo de Licitacbes poderd suspender a sessdo para analise dos recursos
apresentados, pelo prazo que julgar necessario, devendo todos os participantes ser
notificados da deciséo;

8.4 Ficara a critério da Comissdo de Licitacbes a admissibilidade dos recursos
apresentados, devendo, em caso de recursos meramente protelatérios ou sem
fundamentacéo legal, serem indeferidos no momento de sua manifestacéo.

9 DAHOMOLOGACAO E DA ADJUDICAGAO

9.1 O Presidente da Comisséo de Licitagcbes, apds o julgamento do(s) recurso(s), caso
sejam interpostos, encaminhara os autos a Diretoria da CNM, para que, concordando
com o pleito, homologue e adjudique o objeto a proponente vencedora.

10 DAS PENALIDADES

10.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da proponente/adjudicataria/contratada, sujeitando-a as seguintes
penalidades:

a) adverténcia,
b) multa nos termos contratuais;
c) resciséo contratual;
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d) suspensdo temporéria da participacdo em selecdo e impedimento de contratar
com a CNM pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.2 Para aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do item 10.1, a
proponente sera notificada para apresentacdo de defesa prévia, no prazo de cinco
dias uteis, contados da notificagédo.

10.3 A proposta obriga a proponente, nos termos do art. 427 da Lei n. 10.406/2002 (Cédigo
Civil), podendo a CNM buscar todos os meios legalmente admitidos para garantir o
seu cumprimento.

10.4 O contrato podera ser rescindido unilateralmente por parte da CONTRATANTE, no
caso de descumprimento de clausulas contratuais.

11 DO CONTRATO

11.1 A vencedora da presente sele¢cdo assinara contrato, nos termos da minuta do Anexo I,
que integra e complementa este edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
podendo este prazo ser prorrogado por uma vez, contados da convocagao que sera
feita pela CNM, sob pena de decair o direito & contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas no item 10 deste edital e no Regulamento de Compras e Contratacdes da
CNM.

11.2 Caso a adjudicatéria se recuse a assinar o contrato, é prerrogativa da CNM o direito
de adjudicar & segunda colocada, desde que mantidas as mesmas condi¢coes
propostas pelo primeiro classificado.

11.3 A segunda adjudicataria, na hip6tese do item anterior, estard sujeita as mesmas
exigéncias feitas a primeira.

11.4 Qualquer aditivo ao contrato, seja de objeto ou de prazo, observara o disposto no
Regulamento de Compras e Contratagdes da CNM.

12. DA FISCALIZAGCAO

12.1 Todos os servicos executados pela proponente vencedora serdo acompanhados por
representante da CNM.

12.2 A proponente vencedora devera designar um supervisor para avaliar 0os servigcos prestados
pelos funcionérios, a cada 03 (trés) meses, de forma a verificar a limpeza do local, e a prestacao
de servico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Na&o serdo consideradas quaisquer ofertas ou vantagens nao previstas nesta selecéo,
nem precos ou vantagens baseadas em ofertas de outros proponentes.

13.2 A CNM fica reservado o direito de adiar ou suspender os procedimentos da selecéo,
dando conhecimento aos interessados.

13.3 Podera a CNM cancelar a presente selecdo, no todo ou em parte, antes de assinado o
contrato, desde que devidamente justificado, sem que caiba ao proponente direito a
indenizacao.
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13.4 As reunifes de abertura dos envelopes serdo sempre publicas.

13.5 Sera facultado a Comisséo de Licitagbes ou a Autoridade Competente, ex officio, em
gualquer fase do procedimento, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar as
areas competentes, ou as pessoas fisicas ou juridicas alheias ao seu quadro de pessoal, a
elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo, inclusive
determinando a suspenséo das audiéncias.

13.6 A CNM néo se responsabiliza pelo conteudo e autenticidade de coOpias deste edital
obtidas através de terceiros.

13.7 A despesa decorrente desta selecéo correra pela rubrica 3.2.5.01.0036

13.8 Apés a abertura do envelope ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao de Licitacdes.

13.9 A tolerancia do Contratante em qualquer atraso ou inadimpléncia da contratada nao
importard, de forma alguma, em alteracdo contratual ou novacao.

13.10 Integram este edital, dele fazendo parte:

a) Anexo | — Minuta do Contrato

b) Anexo Il — Carta de Credenciamento (MODELO)

c) Anexo lll — Termo de Declaracdo (MODELO)

d) Anexo IV — Declaragdo de Cumprimento do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal (MODELO)

e) Anexo V — Declaracdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (MODELO)

f)  Anexo VI — Proposta (MODELO)

13.11 Fardo parte integrante do contrato as condicBes estabelecidas neste edital e na
proposta apresentada pelo adjudicado.

13.12 O objeto do contrato devera ser desempenhado perfeitamente de acordo com as
condi¢cbes deste edital, da proposta apresentada e dos demais documentos que fizerem
parte do ajuste.

13.13 A responsabilidade da Contratada pela qualidade, pontualidade, organizacdo, lisura,
legalidade e seguranca dos servi¢os executados subsistira, na forma da Lei, mesmo apés o
término do contrato.

13.14 O resultado da presente selecé@o serd divulgado no Portal da CNM, www.cnm.org.br, no
link: http://www.cnm.org.br/institucional/editais/extratos-de-homologacao-aquisicao , em até
2 (dois) dias uteis apds sua homologacéo.

13.15 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente edital, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-80 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario.
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13.16 Quaisquer outras informacdes deverdo ser solicitadas pelos interessados, por escrito, a
Comissdo de Licitagbes, por meio do fax (61) 2101-6645, ou do e-mail:
comissao.licitacoes@cnm.org.br.

Brasilia/DF, 24 de julho de 2014.

Ignécio José Kornowski
Coordenador Administrativo Financeiro
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ANEXO |
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° XXXX /2014

Processo n° 07/2014

A CONFEDERACAO NACIONAL DE MUNICIPIOS , com sede na SCRS 505 Sul, Bloco C, Lote 1,
3° andar, na cidade de Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n° 00.703.157/0001-83, neste ato
representada pelo seu Coordenador Administrativo Financeiro, IGNACIO JOSE KORNOWSKI,
inscrito no CPF: 136.285.690-87 e portador do RG n°. 9008279011 SSP/RS, residente e domiciliado
em Brasilia-DF, doravante denominada CONTRATANTE ou CNM, e
empresa inscrita no CNPJ sob o ,
com sede na , heste ato representada por seu Sdcio ,
inscrito no CPF sob o n°. , portador do RG n°. , doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacao
de Servicos, resultante de selecdo na modalidade Convite de n°. 07/2014, Tipo Menor Preco
Global de acordo com o Regulamento de Compras e Contratagdes da CNM.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos gerais, copeira e agente
patrimonial diurno e noturno nas dependéncias da CNM localizada em Brasilia.

1.2. Os servicos serdo prestados de acordo com as categorias profissionais e quantitativo
abaixo discriminado, sendo a carga horaria de 44 horas semanais, exceto 0s cargos que por
convencao coletiva ou legislacdo, observem horérios especificos:

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
Agente Patrimonial Diurno 04
Agente Patrimonial Noturno 02
Auxiliares de Servicos Gerais 05
Copeira 01

1.3. O quantitativo de profissionais estabelecido no item 1.2 podera sofrer alteracdo de acordo
com as necessidades da CNM.

1.4. Especificacdo dos Servigos:

1.4.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em
geral nas dependéncias internas e externas da unidade. Efetuar a limpeza e conservacdo de
utensilios, méveis e equipamentos em geral, para manté-los em condi¢des de uso. Reabastecer
0s banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes. Sugerir compras de materiais
pertinentes de sua area de atuacao. Zelar pela guarda, conservagédo, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar o
tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho. Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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1.4.2. SERVICO DE COPEIRA - Consiste no preparo e a disponibilizacdo de café, agua e afins
para os colaboradores da CNM. Servir agua e café a clientes e/ou fornecedores nas reunides
realizadas nas dependéncias da CNM. Responsabilizar-se pela limpeza e higiene nos utensilios
e na copa, conforme determinacdo da CNM.

1.4.3. AGENTE PATRIMONIAL DIURNO - Identificar funcionérios, estagiarios e visitantes que
acessarao as dependéncias da CNM. Controlar a abertura e fechamento das portas de acesso.
Manter a integridade do local, avisando as autoridades competentes, qualquer situacdo adversa
no que tange a seguranca das dependéncias da CNM. Atendimento ao publico, controlando a
entrada e saida de pessoas, conducao de pessoas nos elevadores, fiscalizacao do cartdo ponto
€ apoio a copa, cozinha e limpeza.

1.4.4. AGENTE PATRIMONIAL NOTURNO - Identificar funcionarios, estagiarios e visitantes
gue acessardo as dependéncias da CNM. Controlar a abertura e fechamento das portas de
acesso. Manter a integridade do local, avisando as autoridades competentes, qualquer situacao
adversa no que tange a seguranca das dependéncias da CNM. Desempenhar funcdes afetas ao
segmento de asseio e conservagcdo, nao sendo consideradas atividades de
vigilancia/seguranca. Nao depende de autorizacdo da Brigada Militar (GSVG) nem mesmo do
Departamento de Policia Federal. Nao utiliza armamento.

1.4.4.1. Os servi¢cos dos agentes patrimoniais compreendem ainda:

a) Realizar rondas periodicas em todos os pavimentos do edificio, durante o periodo
noturno e, nos finais de semana e feriados, em periodo integral;

b) Controlar rigorosamente a entrada e saida de colaboradores ap6s o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documentos proprios,
na conformidade do que venha a ser estabelecido pela Contratante;

c) Zelar pela manutencéo da ordem nas instalacbes da Contratante;

d) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu
patriménio;

e) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servicos;

f) Permitir 0 ingresso nas instalagcbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

g) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagfes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;

h) Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles préprios da Contratante;

i) Os postos desarmados de Guarita e de CFTV (Circuito Fechado de Televisdo) deverao
permanecer em funcionamento por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, inclusive aos
sébados, domingos e feriados;

j) Operar e monitorar os sistemas e equipamentos de CFTV disponibilizado pela
Contratante;

k) Operar radios-comunicadores ou celulares para se comunicar com os demais postos e
com os colaboradores da Contratada;

[) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagbes da Contratante, facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicagéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

m) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacbes, visando a
manutencgéo das condi¢des de seguranga;
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n) Repassar para o agente patrimonial que estara assumindo o posto, quando da rendi¢&o,
todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacbes;

0) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

p) Prestar demais servigos pertinentes a atividade e demandados pela CNM.

1.5. Todos os salérios deverdo respeitar as convencgdes coletivas e a legislagéo trabalhista
pertinente ao cargo.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1 O presente contrato tera o valor mensal de R$ ( ) 0 que
corresponde ao valor anual de R$ ( ) e sera pago mediante a
apresentacdo e aceitacdo da Nota Fiscal/Fatura, sendo o pagamento creditado em favor da
contratada.

2.2. A contratada devera explicitar o banco, agéncia, localidade e niUmero da conta corrente em
que deverd ser efetivado o pagamento, o qual ocorrera até o 20° (vigésimo) dia apds a
aprovacao e atesto das Notas Fiscais/Faturas, pelo responsavel indicado pela CNM.

2.3. A nota fiscal/fatura ndo aprovada pela CNM serd devolvida a contratada para as
necessérias corre¢bes, com as informagfes que motivaram sua rejei¢cdo, reiniciando o prazo
estabelecido no item anterior.

CLAUSULA TERCEIRA — ENCARGOS

3.1. Correrdo por conta da empresa contratada as despesas com encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO

4.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo
sua duragdo ser prorrogada nos termos do artigo 54, paragrafo unico do Regulamento de
Compras e ContratacGes da Confederacdo Nacional de Municipios, mediante Termo Aditivo, se
ndo houver manifestacéo contraria expressa das partes a sua prorrogacao.

CLAUSULA QUINTA — RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas com o0s servicos resultantes do presente Contrato correrdo pela rubrica
3.2.2.1.01.0013.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATAN TE
6.1. Cabera a CNM, como CONTRATANTE:

6.1.1 Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas instalacbes para
executar 0s servigos;

6.1.2 Disponibilizar a empresa contratada todas as informagBes necessarias ao bom
andamento das atividades;

6.1.3 Fornecer material de limpeza para a prestacdo dos servigcos gerais e material para a
prestacéo de servigos da copeira;

6.1.4 Prestar as informacfes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados por
empregado desighado para tal fim pela CONTRATADA,;

6.1.5 Assegurar-se da boa prestacdo dos servicos, verificando o desempenho da
CONTRATADA;

6.1.6 Acompanhar todo o desenvolvimento do trabalho;

Sede: SCRS 505 bloco C — 32 andar — 70350-530 Brasilia/DF — Tel.: (61) 2101-6000
Escritério: Rua Marcilio Dias n2 574 — Menino Deus — 90130-000 Porto Alegre/RS — Tel.: (51) 3232-3330



www.cnm.org.br

CONFEDERAGAO NACIONAL DE MUNICIPIOS

6.1.7 Notificar a CONTRATADA para corrigir as irregularidades na execuc¢ao dos servi¢os;

6.1.8 Analisar a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA e aprovar o pagamento
de acordo com o objeto deste contrato;

6.1.9 Efetuar os pagamentos na data prevista no contrato, segundo o cumprimento, pela
CONTRATADA, do objeto do contrato;

6.1.10 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal e do
recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS, além de outros;

6.1.11 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagdo contratual
pendente, inclusive a falta de apresentacdo de documentos de quitagdo das verbas
trabalhistas, ou qualquer outra falta cometida por parte da empresa contratada, até a
completa regularizagao.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATA DA

7.1. Permitir o acompanhamento dos servicos prestados a titulo do objeto do contrato, por
profissionais indicados pela CONTRATANTE, designando pessoa responsavel por
realizar a interlocucdo com o representante da CNM;

7.2. Responsabilizar-se por todos e quaisquer encargos sociais e trabalhistas referentes ao
objeto deste contrato;

7.3.  Arcar com todos os 6nus financeiros incidentes na execug¢do dos servi¢os, tais como:
encargos sociais, seguros, impostos, taxas, licencas e quaisquer outros encargos
sociais, trabalhistas e tributérios provenientes do desempenho de seus servicos em
decorréncia das atividades relativas ao objeto deste contrato;

7.4. Garantir que os servicos executados sejam realizados com qualidade e no prazo
solicitado pela CONTRATANTE;

7.5.  Executar os servicos de acordo com as especificacdes constantes neste contrato;

7.6. Comunicar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada na
execucao dos servicos;

7.7.  Guardar sigilo sobre as informagdes disponibilizadas pela CNM, quando for o caso;

7.8. Exigir de seus empregados o cumprimento das normas internas da CONTRATANTE,
bem como responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos praticados pelos seus
empregados nas dependéncias da CONTRATANTE ou a seus funcionérios, substituindo-
0s imediatamente;

7.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacfes e exigéncias decorrentes
da legislacdo trabalhista e previdencidria de seus empregados, e por todos 0s 6nus
decorrentes de rescisdao de contrato de trabalho, isentando a CONTRATANTE de
qualquer vinculo empregaticio;

7.10. Informar, desde a ciéncia, a superveniéncia de fatos impeditivos ao cumprimento do
objeto e condi¢des editalicias ou contratuais;

7.11. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gbes
assumidas, todas as condi¢Bes de qualificacao exigidas no processo de selecéo;

7.12. Encaminhar mensalmente & CONTRATANTE as Notas Fiscais/Faturas dos servicos
prestados;

7.13. Dispor de pessoal necessario para garantir a execucdo dos servigos, no regime desta
contratacdo, sem interrupcao da prestacdo dos servicos, seja para intervalo de refeicao,
por eventual auséncia, motivo de férias, descanso semanal, licenca médica, falta ao
servigo, greve, demissdo e outros motivos anélogos, obedecidas as disposi¢cdes da
legislacao trabalhista vigente, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho;

7.14. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da CONTRATANTE;

7.15. Atender de imediato as solicitacbes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos
Servigos;
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7.16. Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer
elemento da equipe que esteja prestando servigos;

7.17. Manter seus colaboradores uniformizados, fornecer equipamentos de protecao
individual, devendo portar crachas de identificagdo com fotos recentes, e devidamente
registrados em suas carteiras de trabalho; repor ou substituir, sempre que exigido pela
CONTRATANTE, os uniformes que ndo atendam as condicbes minimas de
apresentacao;

7.18. Apresentar copia da folha de pagamento e comprovantes de pagamento de salarios e
beneficios previstos em Convencao Coletiva de Trabalho, todos correspondentes ao més
de referéncia da Nota Fiscal;

7.19. Propiciar aos agentes patrimoniais as condicdes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos, fornecendo-lhes equipamentos e materiais tais como:
radios, lanternas, pilhas, baterias, recarregadores, livros de capa dura numerados
tipograficamente para registro de ocorréncias;

7.20. Organizar a escala de trabalho de forma que ndo haja interrupcdo dos servicgos, isto €,
gue nenhum posto de trabalho fique desguarnecido durante a jornada de trabalho, seja
por eventuais afastamentos, intervalos para refeicoes e combate a fadiga, dentre outros.

CLAUSULA OITAVA — SUPERVISAO

8.1 Todos os servigos executados pela CONTRATADA serdo acompanhados e fiscalizados
pelo Departamento de Operacgfes e/ou Recursos Humanos da CNM em Brasilia.

8.2 A CONTRATADA é a Uunica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servicos
contratados, ndo sendo permitida, em hipdtese alguma, a subcontratacdo de empresa por parte
da CONTRATADA.

8.3 A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a fiscalizacdo, sem restringir a
responsabilidade da CONTRATADA.

8.4 A CONTRATADA devera designar um supervisor para avaliar os servicos prestados pelos
funcionérios indicados, a cada 03 (trés) meses, para verificar a limpeza do local, e a prestacédo
de servico.

CLAUSULA NONA - DA DESVINCULACAO TRABALHISTA

9.1 Nao se estabelece, por for¢ca deste contrato, qualquer vinculo empregaticio por parte da
CONTRATANTE com relacdo ao pessoal que a CONTRATADA venha a empregar para a
execucdo dos servicos ora contratados, ocorrendo, por conta Unica e exclusiva, todas as
despesas, inclusive o0s encargos decorrentes da legislacdo vigente, sendo trabalhista,
previdenciaria, secundaria, tributaria ou qualquer outra, obrigando-se, assim, a CONTRATADA
ao cumprimento de todas as obrigacfes legais, quer quanto a remuneracdo dos seus
funcionarios, quer quanto aos demais encargos vigentes, ficando responsavel durante e apos a
vigéncia do presente contrato, por quaisquer contingéncias de natureza civel, fiscal,
previdenciaria, regulatdria e/ou trabalhista, em fase administrativa ou judicial, que venha a ser
proposta contra a CONTRATANTE e/ou suas coligadas e controladas.

9.2 A CONTRATADA se obriga a exclur a CONTRATANTE de quaisquer 6nus ou
responsabilidade em quaisquer a¢gbes ou reclamacdes de natureza trabalhista, previdenciaria,
secundaria, ou decorrentes de eventuais acidentes de trabalho, que eventualmente venham a
ocorrer com seus funcionarios.
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9.3 Na eventualidade de condenacdes judiciais e/ou administrativas, subsidiarias ou solidarias,
€ resguardado a CONTRATANTE o direito de pleitear, por meio de acéo de regresso contra a
Contratada, qualquer quantia despendida.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

10.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da contratada, sujeitando as seguintes penalidades:

a) adverténcia,;

b) multa nos termos abaixo especificados;

C) rescisdo contratual;

d) suspensao temporaria da participacdo em selecdo e impedimento de contratar com
a CNM pelo prazo nédo superior a 2 (dois) anos.

10.2 Para aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do item 10.1, a
proponente sera notificada para apresentacdo de defesa prévia, no prazo de cinco dias
Uteis, contados da notificacao e sera julgado pela Diretoria da CNM.

10.3 A proposta obriga a proponente, nos termos do art. 427 da Lei n. 10.406/2002 (Cédigo
Civil), podendo a CNM buscar todos os meios legalmente admitidos para garantir o seu
cumprimento.

10.4 O contrato podera ser rescindido unilateralmente por parte da CONTRATANTE, no caso
de descumprimento de clausulas contratuais.

10.5 O atraso injustificado na execucao do objeto deste contrato, bem como sua inexecugéo
parcial, sujeitard a CONTRATADA a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da Ultima
fatura, ndo impedindo sua aplicacdo na rescisdo unilateral por parte da CNM, se assim
desejar, além das outras sangfes previstas em lei.

10.6 A inexecucéo total do objeto deste contrato sujeitard a CONTRATADA a multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor total do contrato, ndo impedindo sua aplicacdo na rescisdo
unilateral por parte da CNM, se assim desejar, além das outras san¢fes previstas em lei.

10.7 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA ser& notificada para
apresentacao de defesa prévia, no prazo de cinco dias, contados da notificacao.

10.8 As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si, podendo ser
aplicada isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERAGAO

11.1. O presente Contrato podera ser alterado por acordo entre as partes, nas hipoteses
previstas pelo Regulamento de Compras e Contratacdes da CNM, respeitando-se o art.
59 do Regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente contrato podera ser denunciado pelos contratantes e rescindido a qualquer
momento, desde que seja comunicado por escrito com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, ficando as partes responséaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia,
sendo creditados, igualmente, os beneficios adquiridos ho mesmo periodo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - NORMAS E DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O
CONTRATO

13.1. Fazem parte deste instrumento o edital, as propostas, as especificacdes e 0s elementos
que as acompanham, cujas disposicbes devem ser integralmente cumpridas, mesmo
gque aqui ndo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO

14.1. Fica eleito o foro de Brasilia, no Distrito Federal, para dirimir os litigios porventura
decorrentes deste contrato.

14.2. E, por estarem de pleno acordo com o estabelecido, firmam o presente Contrato em 2
(duas) vias de igual teor e forma.

Brasilia, (dia) de (més por extenso) de 2014
Confederagé@o Nacional de Municipios - CNM

Contratante:

Contratada;

Testemunhas
1. Nome:
CPF:

2. Nome:
CPF:
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Edital de CONVITE n°. 07/2014.
ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenciamos 0 (&) Sr(a)..........ccoeeeeeeeenennns , portador(a) do RG ne............. e
inscrito(a) no CPF sob n°..........ccccceeeeiins , & participar como nosso representante no processo
de sele¢do, sob a modalidade Convite n° 07/2014 instaurado pela Confederagdo Nacional de
Municipios — CNM.

Outorga-se ao(a) acima credenciado(a), dentre outros, poderes para apresentar documentacao
e propostas, participar de sessodes publicas de abertura de documentos e de propostas, assinar
as respectivas atas da sessdo, prestar esclarecimentos, registrar ocorréncias, formular
guestionamentos, interpor recursos, renunciar a recurso interposto e assinar todos os atos e
quaisquer documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

(assinatura do representante legal da proponente)
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Edital de CONVITE n°. 07/2014. B
ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO

A Comiss&o de Licitacdes da Confederacdo Nacional de Municipios — CNM
DECLARAMOS QUE:

I) Examinamos cuidadosamente o Edital, inteiramo-nos de todos os detalhes e com eles
concordamos, aceitamos todos os termos e condicfes e a eles desde ja nos submetemos.

Il) Todas as davidas ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos, bem
como recebemos todos os elementos e informagBes para cumprimento das obrigacdes objeto
da selecéo;

II) Nos valores constantes da proposta estdo incluidas todas as despesas decorrentes da
execucdo do contrato, tais como equipamentos, materiais, mao de obra, custos diretos e
indiretos, despesas com encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, incluindo vantagens
decorrentes de acordos, convengdes ou dissidios coletivos, seguros, taxas, tributos e
contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, salarios, auxilios alimentares, transportes e
quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execucéo do objeto deste contrato;

IV) A signataria ndo se encontra suspensa de licitar ou contratar com o Poder Publico;

V) Cumprimos plenamente os requisitos exigidos no Edital do Convite n°. 07/2014 , tendo
recebido todos os documentos que integram o presente certame;

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente termo.

(assinatura do representante legal da empresa proponente)
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Edital de CONVITE n°. 07/2014 _
ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO D ISPOSTO NO INCISO
XXXII DO ART. 7°DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACAQ
.......................................................... , Inscrita no CNPJ sob n° ........ccccceees e, por
intermédio de seu representante legal, ..........cccceeiiiiiiiiiiiiiiiicciecee, , portador(a) do RG n°
..................................... e inscrito(a) no CPF sob n° ....................eeeoo..., DECLARA, que néo

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, salvo na condi¢édo
de aprendiz a partir dos quatorze anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7°da Constituicdo
Federal (lei 9.854/99).

(assinatura do representante legal da empresa proponente)
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Edital de CONVITE n°. 07/2014 B
ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COM O MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(nome da empresa)
inscrita no CNPJ sob o] 8 P PPPPP sediada
1= T , por intermédio de seu representante legal, declara
expressamente, para fins do disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006, e participacdo no CONVITE n°. 07/2014, sob as penas da lei, que esta
empresa € considerada:

( ) Microempresa

( ) Empresa de Pequeno Porte

Declara ainda, que a empresa estd excluida das vedacBes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da lei Complementar n°. 123/2006.

(assinatura do representante legal da empresa proponente)
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Edital de CONVITE n°. 07/2014.
ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

PROPOSTA REFERENTE EDITAL N°. 07/2014

Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco:

Inscricdo Estadual:

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE VALOR VALOR
PESSOA MES | TOTAL

Agente Patrimonial Diurno 04

Agente Patrimonial Noturno 02

Auxiliares de Servicos Gerais 05

Copeira 01

VALOR TOTAL MENSAL.: R$

Valor por extenso:
Data da proposta:
Validade da proposta:

Representante Legal

A empresa proponente atesta que estd incluso no preco apresentado, todo e qualquer tipo de
impostos e verbas trabalhistas previstas na legislacdo vigente e convengéo coletiva de trabalho
de cada cargo contratado, dentre eles: remuneracdo, encargos sociais e trabalhistas, insumos

de méo-de-obra, tributos, seguros e demais componentes.

Observacdo: Piso salarial constante no acordo coletivo da categoria vigente em 2014.

Brasilia de de 2014.
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