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Com ténis laranja e muita disposicdo
Cooperacao internacional e interna
Almoco ao som do forrd




Editorial

Por: Viviane Cruz

Gratidao. Qual o significado dessa palavra e o que a torna tao im-
portante? Ser grato é reconhecer o bem que nos fazem, o apoio que
recebemos de alguém. Ser grato é agradecer. E olhar para os que estdo
a nossa volta e enxergar como fazem a diferengca em nossas vidas.

No ambiente profissional ou na vida pessoal, o sentimento se torna
presente quando percebemos que funcionamos como pequenas en-
grenagens, movendo umas as outras. Sem a presenca de apenas uma,
todo o sistema para de funcionar. Na CNM, somos assim. Pecas peque-
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nas, mas tao significativas que o trabalho de cada um impacta diretamente o
trabalho do outro. Se hoje somos grandes é porque compreendemos isso.

E foi esse sentimento, de gratidao, que motivou a dinamica realizada duran-
te a nossa reuniao semestral. Tivemos a chance de agradecer. Talvez nunca
tenhamos dito a determinadas pessoas o quanto o trabalho delas torna mais
facil o nosso dia a dia. Rimos e nos emocionamos, porque o sentimento de
gratidao inspira, motiva, e da a forca que precisamos para continuar girando.
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https://youtu.be/xhja6TORRUE

Com ténis laranja e muita disposicao, Joao Pedro

estreou na CNM em 2011

Novembro de 2011, sapato estiloso, cabelo moicano...

Resultado: Jodo Pedro Rodrigues

Por: Raquel Montalvédo

E isso mesmo. O perfil deste més é o técnico de
Tecnologia da Informacao (IT), Informatica e Proje-
tos, aquele que socorre os colaboradores da CNM
quando o problema é o computador, o sistema
operacional e/ou o telefone. Ele chegou para inte-
grar o quadro de funciondrios quase na virada de
2011 para 2012. Me lembro como se fosse hoje, e
o0 motivo: a pessoa simplesmente calcava um ténis
alaranjado. Rs...

Com sua esséncia guerreira e comprometida,
o} ja conhecido JP conquistou seu
espaco e o coracao da equipe
CNM. E, com certeza, o relacio-
namento com os colegas foi
fundamental em dois grandes
momentos de sua vida, possi-
velmente no mais triste e no
mais feliz. Quando perdeu
sua querida mae, de forma
inesperada, os amigos
da CNM se

fizeram presente; e quando o Gael chegou para
alegrar e mudar de uma vez por todas a sua vida,
ha quase trés anos, a equipe comemorou junto.

Por tras do seu jeitinho estabanado, principalmen-
te depois de uma noite inteira de trabalho; e do
cansaco, muitas vezes refletido em olheiras, pela
responsabilidade profissional e de pai de familia;
também existe um musico amante de um dos
instrumentos mais romanticos: o saxofone, que
faz parte de muitas de suas lembrancas. Dizem
por ai que Jodo ja tocou muito, inclusive fez parte
de uma banda de AXE, mas a musica na sua vida,
atualmente, se resume ao som alto do seu carro.

O estilo descolado, o cabelo sempre alinhado para
cima e o bom gosto por sapatos estao em sua
esséncia e refletem também no time do coracao,
Sao Paulo Futebol Clube. Pelo menos, eu acho!

rs... Os amigos da Fundacao Bradesco (escola de
educacao basica e profissionalizante da Ceilandia)
contam que, s6 por ter estudado em tal instituicao,
o ser humano ja é um privilegiado na vida. Outros
amigos dizem que a pessoa é movida a rosquinha
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Donuts. “E um Homer Simpson’, mexericam.

“O estilete é um inimigo mortal do Joao na CNM’,
dizem os mais préximos. Certa vez, na tentativa de
perder o dedo, mobilizou meio mundo, que estava
na CNM depois das 18h. Era para ser um acidente de
trabalho, mas se tornou piada. Gracas a Deus! Hoje,
chorando de rir, seus colegas contam a histdria.
Outra situacao que nao sai da memoria dos meninos
da Tl e da manutencao foi o uso da furadeira, que
Ihe rendeu um galo da testa e alguns momentos de
tontura. Meio estabanado, nosso homenageado do
més merece todo amor e valorizagao.

191

- Ald! Jodo, terminou de ler o texto?
Pode arrumar meu computador?
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Cooperacao internacional e interna

Por: Amanda Maia

Vocé sabe como funciona e para que

serve um programa de cooperacgao inter-
nacional? Para responder essa pergunta,
Tatiane de Jesus, Fabio Donato, Juliana
Leal, Lorenna Cavalcante e Rebecca Borges
promoveram um encontro no dia 19 de
julho, nas salas modulares. Por duas horas,
eles conversaram com colaboradores de
outros setores sobre a atuacao da equipe.
Teve espaco para troca de conhecimen-
tos e experiéncias e até uma dinamica.
“Viemos apresentar os produtos da CNM e
incentiva-los a serem pontos de difusao, se
apropriarem do tema e das acbes para fazer
com que eles cheguem no prefeito’, justifi-
cou Tatiane.

Depois de o Fabio explicar sobre o surgi-
mento da cooperacao internacional, nos
anos 1960, e as modalidades - bilateral,

multilateral, Norte > Sul, Sul <>Sul e des-
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centralizada -, a equipe contou qual o papel do
movimento municipalista brasileiro nesse contex-
to. A CNM é uma das instituicdes que implementa
o Programa Internacional de Cooperacao Urbana
na América Latina e no Caribe (IUC-LAC) em trés
eixos: cooperacao entre cidades, cooperacao entre
regides e Pacto Global de Prefeitos pelo Clima e a
Energia. Atualmente, por exemplo, a Tatiane acom-
panha quatro Municipios brasileiros cooperados
de cidades europeias.

“A cooperac¢ao é uma transferéncia de capacidades
e estd muito mais proxima e acessivel do que as
pessoas imaginam’, ressalta Juliana. Ao identificar
problemas em comum e compartilhar solugdes, os
Municipios sao capazes de se desenvolverem com
economia de recursos — de pessoas, de tempo e
financeiros. Vocé sabe como sua area pode par-
ticipar? Conheca ferramentas desenvolvidas no
ambito do projeto nos ultimos meses e converse
com um dos colegas do Internacional:

1. Webinarios: ocorrem semanalmente para ca-
pacitar gestores e técnicos municipais acerca do
Pacto Global de Prefeitos pelo Clima e a Energia.

Confira osf«iElile anteriores;

2. Plataforma de boas praticas sobre Desenvolvi-
mento Urbano Sustentavel: sao [IEXII [ IER
de cinco paises divididas em 11 temas;

3. Boletins eletronicos: enviados mensalmente
com informacdes sobre cooperacgao internacional

e o Pacto Global de Prefeitos. [flecBIRe:Te FI3i1e]
E acesse os boletins anterioresglslill

4. Redes sociais: para acompanhar as visitas técni-
cas internacionais entre cidades e regides, acesse
@iuclac no Instagram e no Facebook e @iuc_lac
no Twitter;
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https://bit.ly/2JxUpPA
http://www.iuc.eu/lac-pt/estudo-de-caso/
https://mailchi.mp/820d6f8fa10e/newsletter-uic-la
http://www.iuc.eu/lac-pt/recursos/newsletter0/
http://iuc-la.eu/pt-br/
http://pactodealcaldes-la.eu/pt-br/

Colaboradores doam
cobertores para campanha
Aqueca neste inverno
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Por: Amanda Martimon

Com recorde de frio em Brasilia, os colaboradores da Confederacao
Nacional de Municipios (CNM) reuniram doac¢des de cobertores e aga-
salhos. A campanha Aqueca neste inverno, encerrada em 26 de julho, re-
colheu 61pecas, que, agora, serao repassadas ao Grupo Banho do Bem.

Neste inverno, os termometros em Brasilia registraram numeros abaixo
de 6°C. O recorde de frio ocorreu no Gama, em 7 de julho, com tempe-
ratura de 5,7°C. Se a sensacao ja é de arrepiar para qualquer morador do
Planalto Central, imagine para os que, por diversas razbes, estao desa-
brigados e morando nas ruas do DF.

Pensando em minimizar o desconforto e levar mais dignidade as pes-
soas em situacao de rua, a CNM se uniu ao Grupo Banho do Bem nesta
campanha. Com um 6nibus todo adaptado, voluntarios do projeto
proporcionam banho quente e corte de cabelo e barba, além de lanche
e doacao de itens de higiene pessoal e roupas limpas.

Banho do Bem

Recebem itens de higiene pessoal, roupas e alimentos. Eventualmente,
também arrecadam dinheiro para a manutencao do 6nibus equipado
com quatro chuveiros. Aos domingos, atendem a pessoas em situagao
de rua na Rodovidria do Plano Piloto. Para ser voluntério no grupo, ha
um formulario disponivel on-line.

@banhodobem_

Boletim interno da Confederacdo Nacional de Municipios

julho de 2019


http://www.li.cnm.org.br/r/ieTj9b

Um dia com o...

Nucleo de Desenvolvimento Economico

Por: Livia Villela

Financas, Contabilidade, Previdéncia e Turismo. O
que essas areas tém em comum? Elas integram o
Nucleo de Desenvolvimento Econémico da CNM e
numa afinidade Unica, trabalham para incentivar
os Municipios a se desenvolverem economica-
mente.

Internamente, o trabalho é desenvolvido por um
nucleo, mas envolve diversas areas da CNM, espe-
cialmente visando a informar e a orientar o presi-
dente depois de analises de dados. A supervisora
da area, Thalyta Alves, reforca. “Essa integracao é
algo latente entre os nucleos, que funciona muito
bem. Com certeza toda a integragao nos permite
fazer o trabalho da melhor forma possivel”.

Quer conhecer um pouco mais sobre esse nucleo?
Vocé é nosso convidado nessa viagem por den-
tro do Nucleo de Desenvolvimento Econémico.
Vamos? E nao esqueca: Turismo é sempre pauta
positival
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Assista ao video da area
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https://youtu.be/dlXf2dEX6_Y
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Almoco ao som do forro e no passo da quadrilha

Por: Amanda Maia

Foi necessario s6 um empurrdaozinho inicial sexta-feira bem aproveitada, com descontragao. No
para praticamente toda a CNM se engajar. final, ainda teve quadrilha improvisada — e quem
Com o selo de qualidade e a organizagao do diria que o repertério coreografico dos colaborado-
turismo brasileiro, sob o nome de Marta Fei- res seria tdo extenso? —, sertanejo, forré e merengue.
tosa, tivemos um almoco julino colaborativo S6 na casa do municipalismo brasileiro para os sons
com muita comida e musica. Cada equipe ou do Nordeste e do Centro-Oeste se misturarem com
funcionario ficou responsavel por um prato os da Venezuela. O espetaculo ficou por conta do
tipico ou bebida. Nao sabemos se mais pela Akeni, da Ana Clarissa, da Elisa e das artistas interna-
fome ou pela tentacao do que estava a mesa cionais, Marvelis e Yuly.

e parecia delicioso, a fila foi grande para se

servir. Galinhada, arroz carreteiro, carne seca, E se vocé também curtiu o molho barbecue diferen-
pamonha, canjica, bolos e até cachorro quen- tao do Akeni e gosta de se aventurar na cozinha com
te. D4 para salivar s6 de imaginar né? ingredientes exéticos, confira a receita (de familia) ai:

Foi isso e muito mais. Duas horas de uma
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Agradecimentos
em varios atos
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po e onde tive a oportunidade de aprender
na minha drea e um pouco das outras. Essa
placa vai ficar em um lugar especial na minha
casa”’, anunciou Jhonatan. “Qualquer tipo de
reconhecimento é vdlido, independentemen-
te do lado financeiro. Ser reconhecido dessa
forma da uma motivacao extra. Acho que essa
homenagem gera nos outros uma vontade de
também chegar a essa marca expressiva’, con-
siderou Marciley. A colaboradora Luciane nao
estave presente na reuniao, e devera receber
a homenagem em outra oportunidade.
Depois da entrega das placas comemorativas
feita pela doutora Elena Garrido, foi a hora de
reunir toda a familia CNM para celebrar mais
um ano de vida com todos os aniversariantes
de julho. Um café da manha especial foi ser-
vido para momentos de confraternizacao, de
boas conversas e risadas.

Interacao entre as areas

E bem verdade que, muitas vezes, a dindmica da
rotina de trabalho nos impossibilita de conhe-
cer melhor as atividades que sao desenvolvidas
pelos colegas de outros setores. Mas sabemos
também que todas as areas da CNM sao funda-
mentais para o pleno funcionamento da entida-
de e que, mesmo sem ter um contato didrio com
varias reparticdes, esses setores se complemen-
tam.

A oportunidade de os colaboradores de cada
area dizer o quanto o trabalho do colega foi im-
portante para o seu setor e agradecer pela par-
ceria em varias acdes foi um ponto especial na
reunido semestral. O reconhecimento ocorreu
aos moldes de uma brincadeira semelhante a
um amigo oculto. A revelacao da area que rece-
beria o agradecimento estimulou a criatividade
dos colaboradores com cordel, teatro, um “muito

obrigado” em varios idiomas e improvisos. E o
mais importante: foi marcada por abracos calo-
rosos e outras demonstracées de uma vigorosa
amizade, fundamentais para o fortalecimento
da familia CNM.

Bate-papo

Com um formato mais descontraido e em for-
mato de bate-papo, os colaboradores intensi-
ficaram na reuniao semestral os debates sobre
os 12 objetivos que fazem parte do Mapa Es-
tratégico da CNM. Ao longo do dia, o presiden-
te Aroldi e membros da diretoria conversaram
sobre os resultados alcancados, as conquistas e
alinharam estratégias do planejamento para o
restante do ano. Esse alinhamento sera inten-
sificado entre as areas ao longo do segundo
semestre.
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Mande suas sugestdes para comunicacaointerna@cnm.org.br!
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